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Kære medlemmer, ledere, trænere, frivillige og forældre

Det er med stor glæde, at jeg præsenterer årets beretning for Herning Ishockey Klub.

Endnu en sæson er gået

En sæson præget af flotte sportslige præstationer, et stærkt fællesskab og en fortsat positiv udvikling i 
hele klubben.

Sportsligt – U6/8 til U12

De yngste årgange har igen haft en stærk sæson – både på og uden for isen.

Vi er gået fra 103 til 124 spillere på de yngste årgange siden sidste sæson – en udvikling vi er meget 
stolte af, og som viser, at vores arbejde virker.

Når man træder ind i hallen og ser de yngste hold, er det tydeligt, hvilket fundament HIK står på.

Ofte er 7–10 trænere og ledere på isen og omkring holdene – både til træning og kampe.

Andre sportsgrene er med rette misundelige på så flot en opbakning.

Og så er der vores U10- og U12-cups, som er blevet en fast og stærk tradition i HIK.

Det er weekender, hvor hallen summer af liv, sammenhold og glæde.

Forældre, spillere og gæstehold samles om det, det hele handler om: ishockey og fællesskab.

Jeg kan kun anbefale at kigge forbi.

Det er netop her, man mærker, hvorfor vi elsker ishockeyen.

Sportsligt – U14 til U18

På isen har vi igen i år set store fremskridt på de ældste årgange.

Årgangene viser et højt niveau, hvor udvikling og resultater følges godt ad.

Samtidig ser vi tydeligt effekten af de seneste års målrettede arbejde med talentudvikling og et stærkt 
træningsmiljø.

HIK/BTA var én af kun to klubber i Danmark, der var repræsenteret i samtlige DM-turneringer i den 
forgangne sæson – præcis som i 2024/25.

Det er en flot præstation – og det er ikke tilfældigt.

Resultater kommer ikke af sig selv. De bliver skabt gennem et stort og dedikeret arbejde hver eneste dag 
gennem hele sæsonen.

Derfor skal der lyde en stor anerkendelse til spillere, trænere og ledere for indsatsen bag.

Vi må aldrig måle vores succes alene på medaljer.



Det vigtigste er udviklingen af spillerne.

Når vi lykkes med det, følger resultaterne ofte med – og det så vi også i år.

Det blev blandt andet til:

 JM- og DM-guld til U16
 DM-guld til U18
 En flot LM-sølvmedalje til vores pigehold

BTA – vores fælles akademi

Det forgangne år var det første med vores fælles akademi, BTA.

Når man starter noget nyt op på et niveau, som aldrig før er prøvet i dansk ishockey, vil der naturligt 
opstå udfordringer.

Det har vi også oplevet.

Men overordnet er det min vurdering, at BTA er kommet godt fra start.

I den kommende sæson kommer der cirka 40 % flere HIK-spillere på BTA end i den første sæson.

Det er vi stolte af i HIK.

Det bliver spændende at følge udviklingen i de kommende år.

Motionisterne

HIK er meget mere end ungdomsishockey.

Vi har omkring 200 motionister i klubben.

De træner ofte på sene eller skæve tidspunkter, og derfor er det ikke alle, der oplever den del af klubben 
i hverdagen.

Motionisterne er en vigtig del af HIK og er med til at holde liv i sporten for de lidt mere modne spillere – 
som stadig elsker ishockeyen.

Motionistholdene er i høj grad selvkørende, og de udfordringer, der opstår undervejs, bliver løst internt 
på en god og konstruktiv måde.

Også her skal der lyde en stor tak til de frivillige omkring motionsholdene.

Frivillige

Vi ved, at mange klubber kæmper med frivilligheden.

Det gør vi heldigvis ikke i samme grad i HIK – men det må vi aldrig tage for givet.

Vi er i dag over 100 frivillige fordelt på mere end 20 forskellige funktioner i klubben.

De får ikke løn.

De får ikke noget økonomisk for det.

Men de giver alt.



De gør det, fordi de brænder for sporten og fællesskabet i HIK.

Husk at anerkende dem engang imellem.

For uden frivillige – intet HIK.

Forældrene

Jeres indsats med cafévagter, boksopgaver og alt det praktiske er helt afgørende for, at vi kan drive HIK 
sammen.

Det er lige så vigtigt som det, der sker på isen.

Mange af jer gør også en stor indsats med sponsorater – både til holdene og til klubbens glæde.

Det kræver tid, engagement og vedholdenhed.

Og det gør en forskel.

Det er med til at sikre gode rammer og et kontingent, der fortsat er konkurrencedygtigt i forhold til 
andre idrætsgrene.

Vi må samtidig være ærlige og sige, at vi oplever en faldende indsats nogle steder – blandt andet på 
sponsorater og lodseddelsalg.

Det er opgaver, som er helt afgørende for klubbens økonomi og muligheder.

Jo flere der bidrager lidt, jo mindre skal den enkelte løfte alene.

Hvis vi fortsat vil være blandt Danmarks bedste ishockeyklubber, kræver det, at vi alle hjælper til – også 
uden for isen.

Jeg håber derfor, at vi i fællesskab kan få endnu flere forældre med.

Kvalitet koster penge – også i ishockey.

Canada-forældrene

En særlig tak til vores Canada-forældre – både nuværende og tidligere.

De mange timer og den store indsats, I lægger, er med til at løfte hele klubben og give jeres børn 
oplevelser for livet.

Jeg håber, at mange forældre får mulighed for at tage med på næste Canada-tur – for det er en 
fantastisk oplevelse og et minde for livet.

Blue Fox

Hvis man var U14-spiller i år, oplevede man noget helt nyt.

Blue Fox vandt DM.

Det siger ikke noget negativt om tidligere år – tværtimod.

Det siger noget om udviklingen i dansk ishockey.

Niveauet er højere.



Konkurrencen er større.

Flere kan være med.

Blue Fox har været tæt på i mange år – og i år lykkedes det endelig.

Både med DM-guldet og forsvaret af pokaltitlen.

Samtidig blev det en historisk sæson med flere rekorder.

Tak til Blue Fox' administration og bestyrelse – med Torben Skovgård og Claus Sørensen i spidsen – for et 
stærkt og respektfuldt samarbejde mellem klubberne.

Det samarbejde er en af de største styrker ved ishockeyen i Herning.

Og det er ikke en selvfølge i dansk ishockey.

Det er noget, vi skal værne om sammen.

Fremtiden

Jeg ser lyst på fremtiden for HIK.

Vi står et godt sted – og det skal vi passe på.

Vi har stærke værdier i HIK – og stærke værdier skal også kunne ses i vores adfærd og måde at være på.

Derfor kommer vi i den kommende sæson til at sætte endnu mere fokus på kultur, respekt og opførsel – 
både på og uden for isen.

Hvordan vi taler til hinanden, opfører os i hallen og repræsenterer HIK betyder noget.

For kultur er ikke noget, vi siger.

Det er noget, vi viser hver eneste dag.

Rekrutteringen er i fremgang, og interessen for ishockey vokser.

Med HIK's fastansatte, frivillige og engagerede forældre er vi på rette vej.

Vi skal fortsat have stort fokus på rekruttering, for der er stadig plads på de yngste årgange – og vi kan 
alle hjælpe med at få flere børn ind i sporten.

Tag naboens børn med i hallen.

Til Blue Fox-kampe.

Til HIK Cup.

Til familiehockey.

Det kræver måske mere end én gang – men det virker.

Istider og hal 3

Istiderne er godt fyldt op i begge haller.

Det gælder ikke kun ishockey, men også HSF, som oplever samme pres.

Sammen med HSF og Blue Fox deler vi en drøm: en tredje hal på sigt.



Fremgangen i alle tre klubber bliver bemærket i byen.

Hvis udviklingen fortsætter, kommer vi også tættere på drømmen om hal 3.

En ny hal er et stort projekt, som kræver både tid og de rigtige rammer.

Jeg kan ikke love noget inden for 2-3 år.

Men jeg tror på, at vi – hvis vi fortsætter det hårde arbejde i alle tre klubber – kan komme meget tættere 
på den drøm.

Vi står også foran en større økonomisk opgave omkring vores transport.

Den hvide bus skal inden for kort tid udskiftes, og det bliver en post, der kommer til at kunne mærkes i 
økonomien.

Derfor håber vi også på forståelse i perioder, hvor selvkørsel kan blive nødvendigt.

Vi ved, det kræver fleksibilitet – og vi håber på den samme opbakning og forståelse, som HIK altid har 
været kendt for.

Afslutning

Alt det her sker kun, fordi så mange mennesker hver eneste dag lægger tid, energi, vilje og hjerte i 
ishockeyen i Herning.

Og hvis vi også skal lykkes i fremtiden, så er det præcis det, vi skal blive ved med – sammen.

Vi har alle et ansvar for at bevare og udvikle Danmarks bedste ishockeyklub.

Det ansvar ligger ikke kun hos bestyrelsen eller trænerne.

Det ligger hos os alle.

Spillere, forældre, frivillige, ledere og samarbejdspartnere.

For det er fællesskabet, der gør HIK speciel.

For HIK er ikke bare en klub.

Det er et fællesskab, vi alle er med til at bygge – hver eneste dag.

Tak for ordet.

Flemming


